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Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
2021 - Afio de Homengje a Premio Nobel de Medicina Dr. César Milstein

Resolucion

NUmero: RESOL-2021-584-APN-ST#MT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Viernes 14 de Mayo de 2021

Referencia: EX-2020-83734465- -APN-DGDY D#JGM - CCT

VISTO e EX-2020-83734465- -APN-DGDYD#JGM del Registro de JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546
(t.0. 2004), y

CONSIDERANDCO:

Que en el Documento Embebido TAD del IF-2021-11513650-APN-DTD#JGM del EX-2020-83734465- -APN-
DGDYD#JGM, obra el Convenio Colectivo de Trabajo celebrado entre la ASOCIACION DE AGENTES DE
PROPAGANDA MEDICA DE ROSARIO, laASOCIACION DE AGENTES DE PROPAGANDA MEDICA DE
MENDOZA y el CENTRO AGENTES PROPAGANDA MEDICA DE CORDOBA, por el sector sindical y la
CAMARA INDUSTRIAL DE LABORATORIOS FARMACEUTICOS ARGENTINOS (CILFA), la CAMARA
EMPRESARIA DE LABORATORIOS FARMACEUTICOS (COOPERALA) y laCAMARA ARGENTINA DE
ESPECIALIDADES MEDICINALES (CAEME) por e sector empleador, conforme alo establecido enlaLey N°
14.250 (t.0. 2004).

Que & Convenio Colectivo de Trabajo precitado resultara de aplicacién a los trabajadores que se desempefian
como agentes de propaganda médica, actividad gue tiene por objeto la difusion e informacién de la composicion,
posologia, finalidades terapéuticas y casuisticas de las especiaidades medicinales de uso humano a los
profesionales de la salud, segln las normas que rijan la actividad profesional en el dmbito de aplicacion territorial
del mismo.

Que corresponde sefidar que e Convenio Colectivo de Trabgjo sub exdmine sera aplicable a los trabajadores
comprendidos dentro del ambito personal y territorial de representacion de las asociaciones sindicales signatarias
conforme €l alcance de personeria gremial reconocido a cada unade ellas.

Que e ambito de aplicacion se circunscribe estrictamente a la correspondencia entre la representatividad del
sector empresaria firmante y las entidades sindicales signatarias, emergentes de su personeria gremial.

Que asimismo las partes pactan que la vigencia del citado instrumento convencional sera desde el 1 de diciembre
de 2020 hasta el 30 de noviembre de 2022.



Que los agentes negociales han ratificado €l contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y
facultades para negociar colectivamente con las constancias obrantes en autos y por ante esta Cartera de Estado.

Que las cldusulas pactadas no contienen aspectos que afecten o ateren el ordenamiento legal vigente, excepto lo
que se detalla a continuacion.

Que respecto a lo previsto en el Articulo 4° del convenio de marras, corresponde dejar expresamente aclarado,
gue la homologacion que se dispone, |0 es sin perjuicio de o establecido en el Articulo 66 de la Ley N° 20.744
(t.0. 1976) y sus modificatorias y de lo establecido en laLey N° 23.551 (Articulos 47, 48, 50, 52 y concordantes)
en todo por cuanto derecho corresponda.

Que respecto de lo convenido en el Articulo 10 del convenio citado ut-supra, corresponde hacer saber alas partes
que a los fines de su aplicacion deberan estarse a la normativa especifica de cada Provincia que regula sobre la
materia.

Que en relacion alas estipulaciones especificas, previstas tanto en €l parrafo cuarto del Articulo 13°, en referencia
alafiguradel delegado hospitalario, como en el parrafo quinto del Articulo 13°, en referencia a eventuales cargos
a cubrir en la Federacién Argentina de Sindicatos Independientes de Agentes de Propaganda Médica, su
contenido excede el ambito de negociacion colectiva entre las partes, por |0 que no son pasibles de homol ogacion
por este Ministerio en e marco de las competencias que le otorga laLey N° 14.250 (t.0. 2004).

Que respecto alo previsto en e Articulo 13°, corresponde dejar expresamente aclarado que la homologacion que
se resuelve, a excepcion de los parrafos cuarto y quinto de dicho articulo, 1o es sin perjuicio de lo establecido en
el Articulo 217 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias y a lo establecido en la Ley N° 23.551, en
todo por cuanto derecho corresponda.

Que en relacion alo previsto en e parrafo segundo del Articulo 13°, advirtiéndose que se haincurrido en un error
de tipeo involuntario, al indicar & plazo de los permisos gremiales anuales con goce de haberes, leyéndose “ diez
(18) dias’ ; atodo evento, corresponderia estarse al plazo escrito en letras.

Que respecto a lo previsto en el parrafo sexto del Articulo 13°, en relacion alos Agentes de Propaganda Médica
gue se encuentren en condiciones de ser intimados por € empleador en los términos del Articulo 252 de la Ley
20.744, |as partes deberan estarse a lo establecido en la Ley N° 23.551, en todo por cuanto derecho corresponda,
en salvaguarda del derecho alalibertad sindical (Articulo 14 bisy 72 inciso 22 de la Constitucion Nacional).

Que asimismo se acreditan |os recaudos formales exigidos por laLey N° 14.250 (t.o0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Lega de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este
Ministerio tomo laintervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
| os antecedentes mencionados.

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, se remitiran las presentes actuaciones a la
Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de fijar el
promedio de las remuneraciones, del cual surge € tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley
N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.



Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-75-APN-PTE.

Por €ello,
EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declérase homologado el Convenio Colectivo de Trabajo celebrado entre la ASOCIACION DE
AGENTES DE PROPAGANDA MEDICA DE ROSARIO, la ASOCIACION DE AGENTES DE
PROPAGANDA MEDICA DE MENDOZA y & CENTRO AGENTES PROPAGANDA MEDICA DE
CORDOBA, por € sector sindical y la CAMARA INDUSTRIAL DE LABORATORIOS FARMACEUTICOS
ARGENTINOS (CILFA), la CAMARA EMPRESARIA DE LABORATORIOS FARMACEUTICOS
(COOPERALA) y la CAMARA ARGENTINA DE ESPECIALIDADES MEDICINALES (CAEME) por ©
sector empleador, obrante en e Documento Embebido TAD del 1F-2021-11513650-APN-DTD#JGM del EX-
2020-83734465- -APN-DGDY D#JGM, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250
(t.o. 2004). La homologacién dispuesta, no comprende las estipulaciones especificas previstas en los parrafos
cuarto y quinto del Articulo 13° del convenio, conforme lo precisado en € considerando décimo de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental dependiente de la Direccion General de
Informédtica, Innovacion Tecnolégica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccion Naciona de
Relaciones y Regulaciones del Trabajo, alos fines del registro del instrumento homologado por € Articulo 1° de
la presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente pase a la Direccion Nacional de Relaciones
y Regulaciones del Trabgjo, a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual
surge €l tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en €l articulo 245 de laLey N° 20.744 (t.0. 1976) y sus
modificatorias. Finalmente procédase ala guarda.

ARTICULO 4°.- Hégase saber que en € supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, no efectle la publicacion de carécter gratuito del instrumento homologado y de esta
Resolucién, resultara aplicable o establecido en € tercer parrafo del Articulo 5 delaLey N°© 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése ala Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
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